Kamień Pomorski, dnia…………….

Ramowy Program Szkoleń w WSSE Szczecin

Oddział Laboratoryjny w Kamieniu Pomorskim

Pracownia Badań Fizyko-Chemicznych Wody

Osoba szkolona: ……………………………………………………………………………...…

                                                
( imię i nazwisko)
Opiekun: .......................................................................................................................................

                                             

(imię i nazwisko) 

Okres szkolenia: ………………………………………………..………………………………

Program szkoleń:
I. Instruktaż stanowiskowy: zasady BHP i organizacji pracy w pracowni.
II. Zapoznanie z obowiązującymi aktami prawnymi regulującymi badania wody. 
III. Zapoznanie z dokumentacją systemu zarządzania, normami i metodami badawczymi obowiązującymi w Pracowni Badań Fizyko-Chemicznych Wody.
IV. Udział w badaniach próbek wody:

1. Przyjmowanie i rejestracja próbek do badań.
2. Przygotowanie próbek do badań.
3. Badania fizyko-chemiczne wody obejmujące metody:

· miareczkowe;
· potencjometryczne;

· nefelometryczne;

· spektrofotometryczne;
· organoleptyczne;
· wizualne.
4. Klasyfikacja i postępowanie z odpadami po badaniach.

5. Prowadzenie zapisów w obowiązującej dokumentacji technicznej; obliczenia, interpretacja wyników.

6. Opracowanie sprawozdań z badań.

V.    Sprawdzenie zdobytych umiejętności.

………………………………..                                                              ...………………………

   podpis Kierownika ds. Technicznych

podpis Kierownika 

Pracowni Badań Fizyko-Chemicznych Wody
OL w Kamieniu Pomorskim

Kamień Pomorski, dnia…………….

Ramowy Program Szkoleń w WSSE Szczecin

Oddział Laboratoryjny w Kamieniu Pomorskim

Laboratorium Diagnostyki Mikrobiologicznej 

Osoba szkolona: ……………………………………………………………………………...…

                                                
( imię i nazwisko)
Opiekun: .......................................................................................................................................

                                             

(imię i nazwisko) 

Okres szkolenia: ………………………………………………..………………………………

Program szkoleń:
I. Instruktaż stanowiskowy: zasady BHP i organizacji pracy w laboratorium; postępowanie z materiałem zakaźnym.
II. Zapoznanie z obowiązującymi aktami prawnymi regulującymi pracę medycznych laboratoriów mikrobiologicznych. 

III. Zapoznanie z dokumentacją systemu zarządzania, metodami badawczymi obowiązującymi w Laboratorium Diagnostyki Mikrobiologicznej.

IV. Udział w badaniach próbek:

1. Zasady pobierania próbek, przyjmowanie i rejestracja próbek do badań.

2. Przygotowanie próbek do badań.

3. Badania diagnostyczne:

· diagnostyka bakterii wywołujących schorzenia jelitowe;

· diagnostyka wirusowych zakażeń przewodu pokarmowego;

· badania mikrobiologiczne materiałów ludzkich (mocz, wymazy z gardła, nosa, ran, itp.)

· oznaczanie lekowrażliwości bakterii na antybiotyki i chemioterapeutyki;

· ocena skuteczności procesów sterylizacji przy użyciu wskaźników biologicznych

4. Klasyfikacja i postępowanie z odpadami po badaniach.

5. Prowadzenie zapisów w obowiązującej dokumentacji technicznej, interpretacja wyników badań.

6. Opracowanie sprawozdań z badań.
V.    Sprawdzenie zdobytych umiejętności.

………………………………..                                                              ...………………………

   podpis Kierownika Laboratorium

podpis Kierownika 

    Diagnostyki Mikrobiologicznej
OL w Kamieniu Pomorskim

Kamień Pomorski, dnia…………….

Ramowy Program Szkoleń w WSSE Szczecin

Oddział Laboratoryjny w Kamieniu Pomorskim

Laboratorium Mikrobiologii Wody i Żywności 

Osoba szkolona: ……………………………………………………………………………...…

                                                
( imię i nazwisko)
Opiekun: .......................................................................................................................................

                                             

(imię i nazwisko) 

Okres szkolenia: ………………………………………………..………………………………

Program szkoleń:
I. Instruktaż stanowiskowy: zasady BHP i organizacji pracy w laboratorium.
II. Zapoznanie z obowiązującymi aktami prawnymi regulującymi badania mikrobiologiczne wody i żywności. 

III. Zapoznanie z dokumentacją systemu zarządzania, normami i metodami badawczymi obowiązującymi w Laboratorium Mikrobiologii Wody i Żywności.

IV. Udział w badaniach próbek wody, żywności, wymazów z powierzchni roboczych i rąk personelu:
1. Zasady pobierania próbek, przyjmowanie i rejestracja próbek do badań.

2. Przygotowanie próbek do badań; archiwizacja próbek.
3. Badania:
· mikrobiologiczne wody przeznaczonej do spożycia; wody z basenów kąpielowych i kąpielisk;

· mikrobiologiczne żywności;

· mikrobiologiczne wymazów z powierzchni roboczych i rąk personelu;

· organoleptyczne żywności.

4. Znakowanie żywności.

5. Prowadzenie zapisów w obowiązującej dokumentacji technicznej, obliczenia; interpretacja wyników badań.

6. Klasyfikacja i postępowanie z odpadami po badaniach.

7. Opracowanie sprawozdań z badań.
V.  Zasady przygotowywania podłóż do badań mikrobiologicznych; kontrola jakości pożywek, prowadzenie kolekcji szczepów bakteryjnych.

VI. Sprawdzenie zdobytych umiejętności.

………………………………..                                                              ...………………………

   podpis Kierownika Laboratorium

podpis Kierownika 

     Mikrobiologii Wody i Żywności
OL w Kamieniu Pomorskim

